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НАЦІОНАЛЬНЕ АНТИКОРУПЦІЙНЕ БЮРО УКРАЇНИ 

 
Н А К А З 

«___»__________ 20__ року                                                                                          №_________ 
 

Про деякі питання врегулювання  
оплати праці державних службовців  

у Національному антикорупційному бюро України 
___________________________________________________________ 

 
З метою удосконалення регулювання доплати за роботу, яка передбачає 

доступ до державної таємниці для державних службовців, керуючись            
пунктом 5 частини першої статті 8, частиною восьмою статті 23  Закону 
України «Про Національне антикорупційне бюро України», 

 
 

НАКАЗУЮ: 
 

1. У разі призначення, переведення державного службовця 
Національного антикорупційного бюро України на іншу посаду, зміни 
істотних умов державної служби, пов’язаної зі зміною найменування посади, 
що потребує погодження зі Службою безпеки України оновленого проєкту 
номенклатури посад працівників, перебування на яких потребує оформлення 
та надання доступу до державної таємниці (далі – номенклатура посад), за 
умови збереження за особою доступу до державної таємниці, до затвердження 
в установленому порядку номенклатури посад, доплата за роботу, яка 
передбачає доступ до державної таємниці, виплачується у раніше 
встановленому розмірі. 

Доплата за роботу, яка передбачає доступ до державної таємниці 
встановлюється наказом, проєкт якого готується Режимно-секретним відділом 
на підставі резолюції Директора Національного бюро до доповідної записки 
керівника самостійного структурного підрозділу, погодженої Режимно-
секретним відділом. 

У службовій записці зазначаються дата призначення державного 
службовця на посаду, реквізити наказу про призначення на посаду, за 
наявності – відомості про переведення особи або зміну істотних умов 
державної служби (із зазначенням реквізитів відповідного наказу), внаслідок 
яких змінено найменування посади, дата та реквізити наказу про надання 
доступу до державної таємниці, а також обґрунтування необхідності 
збереження за особою доступу до державної таємниці у зв’язку із виконанням 
службових обов’язків, дата, з якої пропонується продовжити виплату доплати. 
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2. Управлінню бухгалтерського обліку та звітності (Пластун О.Я.) на 
підставі наказів, зазначених в абзаці другому пункту 1 цього наказу, 
здійснювати нарахування і виплату доплати за роботу, яка передбачає доступ 
до державної таємниці, державним службовцям, що на день набрання чинності 
цим наказом не отримують таку доплату після призначення, переведення на 
іншу посаду, зміни істотних умов праці (служби), пов’язаної зі зміною 
найменування посади, у зв’язку з тим, що триває погодження проєкту 
оновленої номенклатури посад та її не затверджено в установленому порядку. 

 
3. Управлінню комунікацій та зовнішніх зв’язків (Головацький Г.Г.) 

оприлюднити цей наказ на офіційному вебсайті Національного 
антикорупційного бюро України. 

 
4. Відділу документообігу (Асанова Л.М.) ознайомити з цим наказом 

Першого заступника Директора, заступників Директора Національного бюро, 
заступника Директора з питань цифрового розвитку та цифрових 
трансформацій, керівників самостійних структурних підрозділів 
Національного бюро, головного спеціаліста з питань мобілізаційної роботи та 
головного спеціаліста Національного бюро. 

 
        5. Цей наказ набирає чинності з дня його підписання. 
 

6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
 
 
 
Директор                                                                                         Семен КРИВОНОС  


