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НАЦІОНАЛЬНЕ АНТИКОРУПЦІЙНЕ БЮРО УКРАЇНИ 

 
Н А К А З 

«___»__________ 20__ року                                                                                          №_________ 
Про внесення змін до Порядку проходження іспитового строку  

під час призначення на посади осіб начальницького складу  
в Національному антикорупційному бюро України 

_____________________________________________________________ 
 

З метою оптимізації процесу проходження іспитового строку під час 
призначення на посади осіб начальницького складу в Національному бюро,  
керуючись пунктом 5 частини першої статті 8 Закону України «Про 
Національне антикорупційне бюро України», 

 
НАКАЗУЮ: 

 
1. Внести до Порядку проходження іспитового строку під час 

призначення на посади осіб начальницького складу в Національному 
антикорупційному бюро України, затвердженого наказом Національного 
бюро від 04 червня 2024 року № 88, такі зміни: 

 

1) після пункту 8 доповнити новим пунктом 9 такого змісту: 
«9. Перед закінченням проходження іспитового строку працівник 

Національного бюро проходить психофізіологічне дослідження із 
застосуванням поліграфа (далі – ПДЗП) у порядку, передбаченому 
Інструкцією з організації та проведення психофізіологічних досліджень із 
застосуванням поліграфа у діяльності Національного антикорупційного бюро 
України, затвердженої наказом Національного антикорупційного бюро 
України від 01 вересня 2020 року № 99 (зі змінами) (далі – Інструкція). 

ПДЗП перед закінченням проходження іспитового строку може                    
не проводитися у таких випадках: 

- передбачених у пункті 2.3 Розділу ІІ Інструкції; 
- за відсутності добровільної згоди працівника Національного бюро на 

його проведення; 
- під час перебування працівника у відпустці у зв’язку з вагітністю та 

пологами, для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку, без 
збереження заробітної плати відповідно до пункту 3 частини першої статті 25 
Закону України “Про відпустки”; 

- у разі відсутності працівника на службі у зв’язку з призовом на 
строкову військову службу, військову службу за призовом осіб офіцерського 
складу, військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період 
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або прийняттям на військову службу за контрактом, зокрема шляхом 
укладення нового контракту на проходження військової служби, під час дії 
особливого періоду; 

- у разі відсторонення працівника від виконання посадових обов’язків 
(повноважень) у порядку, визначеному законодавством.»; 

У зв'язку з цим пункти 9 та 10 вважати відповідно пунктами 10 та 11; 
 

2) в абзаці третьому пункту 10 після слів «під час проходження 
іспитового строку,» доповнити словами «у тому числі зі змістом витягу з 
довідки про результати ПДЗП,»; 

 
3) в абзаці першому пункту 11 після слів «протокол підсумкової 

наради,» доповнити словами «витяг з довідки про результати ПДЗП,». 
 
2.   Відділу юридичного забезпечення та представництва в судах       

(Гайданка А.І.):  
1) надіслати цей наказ у встановленому порядку до Міністерства 

юстиції України для включення до Єдиного державного реєстру                
нормативно-правових актів України;  

2) повідомити Управління комунікацій та зовнішніх зв’язків 
(Головацький Г.Г.) та Відділ документообігу (Асанова Л.М.) про набрання 
наказом чинності. 

 

3. Управлінню комунікацій та зовнішніх зв’язків (Головацький Г.Г.) 
оприлюднити цей наказ на офіційному вебсайті Національного 
антикорупційного бюро України після набрання ним чинності. 

 
4. Відділу документообігу (Асанова Л.М.) ознайомити з цим наказом 

Першого заступника Директора, заступників Директора Національного бюро, 
заступника Директора Національного бюро з питань цифрового розвитку та 
цифрових трансформацій, керівників головних підрозділів детективів, 
Підрозділу детективів організаційно-аналітичного забезпечення та 
стратегічного розвитку, Підрозділу детективів інформаційної безпеки, 
Управління внутрішнього контролю, Управління спеціальних операцій, 
Управління кримінального аналізу та фінансових розслідувань, Оперативно-
технічного управління та Управління по роботі з персоналом після набрання 
ним чинності. 

 
5. Цей наказ набирає чинності з дня його офіційного опублікування. 
 
6.  Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.  
 

 
Директор                                                                                 Семен КРИВОНОС 


