
 
НАЦІОНАЛЬНЕ АНТИКОРУПЦІЙНЕ БЮРО УКРАЇНИ 

 

Н А К А З 

«___»__________ 20__ року                                                                                          №_________ 

 

Про схеми посадових окладів  

державних службовців та осіб начальницького складу  

центрального та територіальних управлінь  

Національного антикорупційного бюро України у 2022 році 

________________________________________________________ 

 

 

 З метою упорядкування умов оплати праці працівників Національного 

антикорупційного бюро України, відповідно до статті 2 та статті 23 Закону 

України від 14.10.2014 № 1698-VІІ «Про Національне антикорупційне бюро 

України», Закону України від 02.12.2021 № 1928-ІХ «Про Державний 

бюджет України на 2022 рік», Схеми посадових окладів на посадах 

державної служби з урахуванням категорій, підкатегорій та рівнів державних 

органів у 2021 році, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України  

від 18.01.2017 № 15 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України  

від 13.01.2021 № 15), постанови Кабінету Міністрів України від 18.12.2015  

№ 1167 «Про співвідношення між посадами начальницького складу і 

посадами державних службовців Національного антикорупційного бюро», 

керуючись пунктом 5 частини першої статті 8 Закону України «Про 

Національне антикорупційне бюро України»,  

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Затвердити схеми посадових окладів державних службовців та осіб 

начальницького складу центрального та територіальних управлінь 

Національного антикорупційного бюро України у 2022 році, умови оплати 

праці яких визначені Законом України від 14.10.2014 № 1698-VІІ «Про 

Національне антикорупційне бюро України» (додаються). 

 

2. Ввести в дію схеми посадових окладів державних службовців та осіб 

начальницького складу центрального та територіальних управлінь 

Національного антикорупційного бюро України у 2022 році, умови оплати 

праці яких визначені Законом України від 14.10.2014 № 1698-VІІ «Про 

Національне антикорупційне бюро України», з 1 січня 2022 року. 
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3. Продовжити дію Схеми посадових окладів державних службовців та 

осіб начальницького складу центрального управління Національного 

антикорупційного бюро України у 2021 році, Схеми посадових окладів 

державних службовців територіальних управлінь Національного 

антикорупційного бюро України у 2021 році, які затверджено наказом 

Директора Національного бюро від 17.11.2021 № 155 «Про затвердження 

схем посадових окладів працівників центрального та територіальних 

управлінь, осіб начальницького складу Національного антикорупційного 

бюро України у 2021 році», на 2022 рік до внесення змін до постанови 

Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці 

працівників державних органів» або введення в дію іншого нормативно-

правового акта, що регулюватиме умови оплати праці працівників 

центральних органів виконавчої влади із спеціальним статусом у 2022 році. 

 

4. Відділу по роботі з персоналом (Саморай О.В.) підготувати штатний 

розпис та штатний розклад Національного антикорупційного бюро України 

на 2022 рік та подати їх на затвердження. 

 

5. Відділу документообігу (Асанова Л.М.) ознайомити з цим наказом 

Першого заступника Директора, заступника Директора Національного бюро, 

Керівника Управління бухгалтерського обліку та звітності – головного 

бухгалтера, Керівника Управління забезпечення фінансовими ресурсами, 

майном та контролю за їх використанням, начальника Відділу по роботі з 

персоналом. 

 

 6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

   

 

Директор                                                                         Артем СИТНИК 
 

 

 

 

 


